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1. INTRODUCCION

Proceso de Desarrollo Econémico
Generar en el municipio de Ledn las condiciones necesarias para que las actividades de caracter econdmico que llevan a

cabo las empresas, camaras, asociaciones, instituciones o ciudadanos en general incrementen el impacto que su actividad
productiva tiene en la economia; esto incluye aguellas acciones que promueven la disminucion del desempleo en la localidad

con la publicacion de bolsas de trabajo de empleadores de la regidn.
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