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1. INTRODUCCION

Proceso de Planeacion del Territorio

Regular los usos y aprovechamientos del suelo en el municipio, con el fin de mantener el territorio controlado, contribuir en

la regularizacién de la tenencia de la tierra urbana d

seguridad juridica a sus ocupantes y propiciar un desarrollo urbano ordenado.

2. PROCEDIMIENTOS

e viviendas ubicadas en asentamientos irregulares, a fin de dotar de
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Municipal Solicitud Unica y sus
Articulo 158 anexos
Reglamento :
9 Ciudadanos que
Direccion Interior de la ] y A
reguieran un permiso Procedimiento
General de Administracion Bandera ; Uso de Percepcion
_ de uso de suelo. Vivir para el permiso : Indicador
Desarrollo Publica e . T i suelo del usuario
2] Solicitud unica y sus ranquiios | de uso de suelo
Urbano Municipal
anexos
Articulo 158
Ciudadanos que
necesiten gestionar
Reglamento ’ ;
escrituras, de predios
Interior del
: regularizados
Instituto Instituto -y »
_ B actualmente. Procedimiento _ Percepcion
Municipal de la Municipal de P Bandera . , Escritura : Indicador
L Solicitud de Vivir Mejor | de escrituracion del usuario
Vivienda Vivienda de : {5
escrituracion,
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acreditacién de
Articulo 24 ; : :
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Articulo 28 Inversion inicial anual
aprobada,
construccion o i
habilitacion de yiran
viviendas vy expediente St
del ciudadano @ !
Personas fisicas o - ¥
morales en razon de un i u:i 5
Reglamento acto de adquisicién Procedimiento ; @%
} i
§ Interior de la sobre inmuebles o de tramite re B
Direccion ) e Adguisicion ‘ -
Administracion | derechos reales Bandera sobre j Percepcion
General de g ; Vivir S de bien ; Indicador
Publica vinculados a los | adquisicion de del usuario Z
Ingresos - : Tranquilos inmueble
Municipal mismos. bienes b
Articulo 62 Requisitos segun la inmuebles =
naturaleza del acto
juridico que lo motive.
Contribuyente que
Reglamento requieran la aplicacion
, A Interior de la del estimulo fiscal del o el
Direccion e i, _ _ Bandera Procedimiento Aplicacion -
Administracion | impuesto Predial, s R Percepcion
General de o _ Vivir de aplicacién de | de cuota ‘ Indicadex
Publica relativo a la cuota , . del usuario
Ingresos v . Tranguilos cuota minima minima 2
Municipal minima. ?‘Q
Articulo 62 Cumplir con el perfil y
Documentacion Q‘R“-
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requerida, de acuerdo

al supuesto

correspondiente.

Lic. Viridiana ; _ ) Lic. Verdnica Teresa Gutierrez
: ) Lic. Margarita Alférez Rodriguez
Pimentel Sanchez Campos
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